
 
 

 

Resumo Resultados - Comissão de Autoavaliação PPGL 2021-2024 

 
RESUMO DE ATIVIDADES REALIZADAS, EM REALIZAÇÃO E A REALIZAR DEFINIDAS A PARTIR DOS 

RESULTADOS OBTIDOS PELO DIAGNÓSTICO DA COMISSÃO DE AUTOAVALIAÇÃO 

 

Baseado nos resultados da autoavaliação como um todo, inclusive as discussões realizadas e as 

perspectivas apontadas no Seminário de autoavaliação do PPGL, a comissão de autoavaliação em 

conjunto com a coordenação do programa, se compromete a implementar plano de ações para o 

quadriênio 2025-2029, com estabelecimento de estratégias para: a) melhorar o desempenho da 

publicação de artigos de docentes e discentes; b) ampliar a inserção do programa em redes acadêmicas 

nacionais e internacionais; c) aperfeiçoar os mecanismos de avaliação contínua, assegurando o 

alinhamento com as metas institucionais e as demandas da sociedade; d) melhor as condições de 

trabalho de docentes e discentes. Algumas das ações para o cumprimento de tais metas já foram 

realizadas, outras estão em realização e há também as que só serão efetivamente realizadas no 

próximo quadriênio, conforme segue abaixo: 

●​ 4.1 -  Levantar informações de chamadas para publicação abertas, com vistas a que todos 

elaborem o seu plano de publicações para o quadriênio - em realização; 

●​ 4.2 -  Realizar anualmente seminário para apresentar a produção de docentes e discentes e os 

principais resultados alcançados - a realizar; 

●​ 4. 3 - Apoiar os docentes a se cadastrar em algum GT da ANPOLL - em realização; 

●​ 4.4 - Ofertar, em parceria com o Departamento de Letras e Artes e o Centro de Línguas 

Estrangeiras e Interculturalidade, oficinas de escrita acadêmica para discentes, de forma a 

favorecer a qualificação das dissertações, teses e publicações - em realização;  

●​ 4.5 - Ofertar, em parceria com o Departamento de Letras e Artes e o Centro de Línguas 

Estrangeiras e Interculturalidade, oficinas de escrita de artigos em língua estrangeira, para 

favorecer a publicação em revistas internacionais - em realização; 

●​ 4.6 - Elaborar um projeto de rede para o programa, envolvendo os grupos de pesquisa do PPGL 

e seus parceiros externos, ampliando a interação e realização de atividades no programa e nas 

universidades parceiras. Destinar um montante do PROAP para financiar estas ações - em 

realização. 

●​ 4.7 - Envolver os docentes na construção de portfólio dos grupos de pesquisa e participar de 

editais em busca de financiamento externo - em realização. 

●​ 4.8 - Acompanhar a evolução do quadro de distribuição de orientações e de defesas concluídas 

por docente, ao longo do quadriênio, de forma a garantir que todos os docentes permanentes 

tenham, pelo menos, 3 orientações concluídas ao final do período de avaliação - realizado.  

 



 
 

●​ 4.9 - Descredenciar e credenciar docentes, considerando os indicadores de orientações 

concluídas, índice de produção e porcentagem  de docentes permanentes internos e externos - 

em realização. 

●​ 4.10 - Organizar os afastamentos, junto ao Departamento de Letras e Reitoria da UESC, para a 

realização de estágio doutoral de docentes permanentes que não fizeram ainda o estágio, de 

forma a cumprirmos a meta de mais 4 docentes cumprindo estágio no quadriênio 2025-2029 - 

em realização. 

●​ 4.11 - A coordenação do PPGL, em conjunto com o Departamento de Letras e Artes, está 

fazendo a gestão e continuará trabalhando para que em 2025.1 todos os docentes permanentes 

internos do programa tenham condições adequadas de trabalho, para realizar atividades de 

pesquisa e de orientação - em realização. 

●​ 4.12 - Criar grupo de trabalho para construir estratégias de acolhimento de discentes e docentes 

estrangeiros - realizado. 

 

Continuaremos atuando em prol da democracia e do acesso ao ensino de pós-graduação, nos valendo 

de políticas inclusivas capazes de corrigir assimetrias sociais e regionais. Também nos comprometemos 

com o aprimoramento contínuo da formação dos nossos docentes e de sua produção, de forma a 

continuarmos ofertando uma ciência de qualidade. 

Todo o processo de autoavaliação refletiu o compromisso do PPGL em consolidar sua relevância 

acadêmica e social, garantindo que suas ações contribuam significativamente para o avanço do 

conhecimento e da formação de profissionais qualificados no sul da Bahia.  

 

Comissão de Autoavaliação PPGL/UESC​
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