
 

RESULTADO PRELIMINAR DA ANÁLISE DE 

CURRÍCULO 

 

 EDITAL UESC Nº 105/2026- SELEÇÃO DE TUTORES/AS PARA PREENCHIMENTO 

DE CADASTRO RESERVA NO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PELO TRABALHO 

PARA A SAÚDE – PET-SAÚDE CLIMA 2026/2028. 

A Comissão de Avaliação responsável pelo processo seletivo de tutores/as para 

cadastro reserva do PET-SAÚDE CLIMA 2026/2028 instituída pela Portaria Reitoria 

UESC nº465/2026, em conformidade com o Edital UESC nº 105/2026 de 01 de julho de 

2026,  

RESOLVE 

1. Homologar o resultado preliminar da análise de currículo conforme indicado 

no quadro abaixo: 

 

PONTUAÇÃO DOS CANDIDATOS POR GRUPO DE APRENDIZAGEM 

TUTORIAL 

 

GRUPO DE APRENDIZAGEM TUTORIAL - EIXO 1 ILHÉUS 

DOCENTE PONTUAÇÃO MODALIDADE 

Kátia Michelle 
Freitas 

41 AC 

Patrícia Honório 
Silva Santos 

38 AC 

AC- Ampla Concorrência.  

 

GRUPO DE APRENDIZAGEM TUTORIAL - EIXO 2 ILHÉUS 

DOCENTE PONTUAÇÃO MODALIDADE 

Isabel Priscilla 
dos Santos 
Guevara 

21 AC 

                                          AC- Ampla Concorrência. 

 

GRUPO DE APRENDIZAGEM TUTORIAL - EIXO 3 ILHÉUS 

DOCENTE PONTUAÇÃO MODALIDADE 

Carlos Vitorio de 
Oliveira 

86 AC 

Laís Tailla 
Cardoso Regis 

43 PAA 

Eduardo Neves 
Rocha de Brito 

25 AC 

Aline Prado 
Atassio 

21 AC 

AC- Ampla Concorrência. PAA- Política de Ações Afirmativas. 

 

 



GRUPO DE APRENDIZAGEM TUTORIAL - EIXO 1 ITABUNA 

DOCENTE PONTUAÇÃO MODALIDADE 

Thiago Ferreira 
de Sousa 

23,5 AC 

                          AC- Ampla Concorrência.  

 

 

GRUPO DE APRENDIZAGEM TUTORIAL - EIXO 2 ITABUNA 

 

Não houve candidatos para o GAT- eixo 2 Itabuna. 

 

2. O (a) candidato (a) pode interpor recurso contra a pontuação obtida por meio de e-mail, 

petsaude2022@uesc.br. O (a) candidato (a) deverá apresentar suas alegações, em 

formulário disposto no ANEXO II do Edital UESC nº 105/2026, até o prazo constante do 

Edital a partir da data de publicação deste resultado. No campo “assunto” deve constar 

[EDITAL UESC Nº105/2026]- Recurso Inscrição.  

3. As convocações somente ocorrerão mediante a abertura de vaga e obedecerão a 

ordem de classificação dentro da lista e o percentual de reserva de vagas para ações 

afirmativas. 

 

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 23 de julho de 2026  

 

Comissão avaliadora 

PET-Saúde Clima 2026/2028  
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