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Estudo de temas atuais da diversidade e inclusdo: deficientes, negros, populagfes tradicionais,
homossexuais, etc. Manifestacdes religiosas no Brasil contemporaneo. Meios de tutela individual
e coletiva da diversidade. A criminalizacdo da discriminacao.

PRE-REQUISITO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Exclusdo e suas categorias de andlise: conceitos, histérico brasileiro, desigualdade social, os
perigos da inclusdo/exclusdo.Inclusdo social: conceito. Inclusdo no mercado de trabalho, nos
esportes, turismo e lazer, nas artes, cultura e religido, na educacédo, nos desenhos arquiteténicos.
As leis e politicas inclusivas no Brasil.ldentidades: conceito, formacéo, espécies, diversidade,
precarizacdo e efemerizacao das identidades sociais.Sexualidade e Género: diferenga entre sexo
e género. .Desigualdade de Género. Movimento feminista, direitos reprodutivos e sexuais, e a
mulher no mercado de trabalho. Homossexualidade: conceito, espécies, posi¢cdes antropoldgicas.




Organizacdo do grupo social, entidades LGBT. Avancos juridicos. Homofobia. Conceitos e
diferencas entre, etnia e raca. Teorias das relacBes étnicas e raciais. A Lei 10.639/03 e sua
efetividade. Estatuto da Igualdade racial (Lei 12.288/10). A¢des afirmativas e igualdade material:
conceito, histérico, objetivo e espécies. de préticas, culto, reconhecimento e regulamentacao
juridica e beneficios fiscais.
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