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RESOLUGCAO CONSEPE N° 92/2011

O Presidente do Conselho Superior
de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, no uso de suas
atribuigbes, considerando o deliberado na 932. Reunido
Ordinaria, realizada no dia 19 de dezembro de 2011,

RESOLVE

s Art. 1° - Aprovar o Regulamento dos
Estagios Supervisionados do Curso de Filosofia, consoante
anexos desta Resolucgéo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor
na data de sua publicacao.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, 23 de dezembro
de 2011

ANTONIO JOAQUIM BASTOS D SILVA
PRESIDENTE

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
COLEGIADO DE FILOSOFIA
REGULAMENTO DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS EM FILOSOFIA

CAPITULO |
DA DEFINIGAO E DA ESTRUTURA

Art, 1° O Estagio Supervisionado do Curso de Filosofia € um momento de
formagao profissional do aluno estagiario por meio do exercicio docente em
instituicdes de ensino da Educagéo Basica, sobretudo voltada para o ensino de
filosofia no nivel médio, no eixo llhéus/Itabuna, conforme estabelece as Diretrizes
Curriculares para os cursos de graduagdo em filosofia (Parece CNE/CES n’
492/2001), e sob aresponsabilidade de um profissional licenciado.

Art. 2° Os Estagios Supervisionados Curso de Filosofia estdo estruturados da
seguinte forma:

| — Estagio Supervisionado em Filosofia | (90 horas) sendo 70 horas dedicadas a
teoria e 20 horas a pratica.

Il - Estagio Supervisionado em Filosofia Il (90 horas) sendo 65 horas tedricas e 25
horas de pratica.

Il -Estagio Supervisionado em Filosofia Il (90 horas), sendo 45 horas tedrica e 45
pratica.

IV —Estéagio Supervisionado em Filosofia IV (135 horas) sendo 90 horas tedricas e
45 horas pratica.

Paragrafo unico. A responsabilidade pelas rotinas administrativas das disciplinas
de Estagio Supervisionado do curso de Filosofia cabe ao docente indicado pelo
Departamento de Filosofia e Ciéncias Humanas e homologado pelo Colegiado de
Curso de Filosofia.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

Art. 3° Sao objetivos dos Estagios Supervisionados em Filosofia:

| - oportunizar estagio diretamente em unidades escolares dos sistemas de ensino
publico e privado, por meio de coleta de dados sobre praticas docentes e
administrativas e vivenciar a rotina do trabalho escolar durante um periodo
continuo;

Il- o estagio podera também ser oportunizado em organizagdes sociais e
comunitarias que desenvolvam o processo pedagogico relativo ao curso e que
permitam o planejamento, o desenvolvimento e a avaliagao docente;

Il - criar espago de insergdo do estagiario na atividade profissional, a partir do
inicio da segunda metade do curso, permitindo a vivéncia da dinamica escolar
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I -tomar conhecimento sobre as normas estabelecidas no presente documento;

Il - desenvolver as atividades exigidas no local de estéagio;

Ill- solicitar orientagao individual aos professores de Estagio de seu curso, em
horarios estabelecidos pelo Colegiado;

IV - apresentar, sistematicamente, ao professor surpevisor de estagio os planos de
estudo e atividades desenvolvidas:

V - cumprir frequiéncia de 100% nas atividades de docéncia compartilhada;

VI — apresentar solicitagdes ou sugestdes que venham contribuir para melhor
desenvolvimento das atividades do estagio;

VIll-demonstrar comportamento ético e profissional;

IX —observar as normas de administragdo e organizag&o da instituigdo de estagio
quanto:

a) programas de disciplinas;
b) avaliagao;

c) cadernos de chamada;

d) demais rotinas.

Art. 8° Cabe ao Professor e/ou Supervisor de Estagio Supervisionado:

I- acompanhar sistematicamente o estagiario nos campos de estagio através de
visitas, agendamento de encontros para verificagao dos planejamentos, contatos
com as escolas campos de estagio, entre outros;

Il—organizar e coordenar o Seminario de Avaliagao de Estagio;

Il — zelar para que as atividades de estagio sejam articuladas com instituicdes
idoneas e que disponham de profissionais qualificados para o acompanhamento
das exigéncias/ competéncias pertinentes a pratica;

IV — adotar estratégias de reflexdo e agdo que permitam intervir na construgéo
qualitativa do estagio, envolvendo os segmentos responsaveis pela sua dinamica
operacional;

IX — articular com a coordenagédo do curso de Filosofia e demais instancias
internas propostas de interagéo sistematica com as escolas de Educagéo Basica,
visando a projetos de formagao compartilhados;

X—incentivar iniciativas para parcerias na promogao de atividades destinadas aos
professores dos campos de estagio, formadores e futuros professores.

CAPITULO VI
DA AVALIAGAO

Art. 9°. A avaliagéo considera o desempenho global nas disciplinas de estagio e,
para fins de atribuigdo da nota final, sdo levados em conta os seguintes aspectos:

I—Nos Estagios Supervisionados em Filosofia |, Il, lll e IV:

a) comprometimento com a realizagao de leituras e fundamentagao teérica;

b) postura de investigagéo ao longo de todas as atividades desenvolvidas;

c¢) qualidade da produgao escrita: relatério de estagio;

(d)docéncia compartilhada: avaliagdo do campo de estagio pelo professor e
orientador de estagio (ficha de avaliagao institucional).

PARAGRAFO UNICO: as fichas de frequéncia (pesquisa, extensdo e regéncia)

devem ser devidamente preenchidas, datadas e assinadas por seus responsaveis
no acompanhamento das respectivas atividades.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 10. Casos omissos neste Regulamento sdo analisados no Colegiado de Curso
de Filosofia que tomara as providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 11, Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéo.

Campus Prof. Soane Nazaré de Andrade, em 23 de dezembro de 2011

ANTONIO JOAQUIM BASTOS DA SILVA
PRESIDENTE




ANEXOS X
ROTEIRO PARA OBSERVACAO DA DINAMICA DA SALA
DE AULA

Quanto ao professor:

- Procedimentos: dinamicas, técnicas, métodos.

- Linguagem utilizada.

- Relagao com o tema tratado e a disciplina como um todo.

- Instrumentos de avaliagao; quais sdo e qual o mais usado.

- Relacionamento professor x aluno; autoritario, mediador, orientador,
espontaneista, etc.

Tipo de avaliagédo adotada.

Quanto ao aluno:

- Demonstra interesse pelas aulas, pelos contetidos tratados.

- Participagdo nas aulas: perguntam, prestam atengao, realizam atividades.

- Relacionamento aluno x aluno.

- Relacionamento aluno x professor.

- Relacionamento aluno x aprendizagem: ativos, passivos, interessados, sujeitos
do processo, etc.

- Tarefas que competem aos alunos no processo ensino—aprendizagem.

Quanto a situagao de sala de aula:
- Quantidade de alunos.

- Disposicao das carteiras.

- lluminagéo.

-Limpeza.

- Ventilagao.

ROTEIRO PARA ENTREVISTA COM PROFESSORES DE
FILOSOFIA

-Tempo de servigo.

-Formacao.

-Ano de termino do curso.

-Tempo que leciona a disciplina filosofia.

- Existe planejamento e como acontece.

-Como se da a escolha dos conteudos e dos livros didaticos.

-Quais os tipos de atividades desenvolvidas com os alunos.

-Qual o tipo de avaliagédo da aprendizagem adotada.

- Como avalia o envolvimento do aluno na realizagéo do trabalho pedagégico.
-Como se da arelagéo professor x aluno.

-As maiores dificuldades encontradas.

ROTEIRO PARA ELABORAGCAO DO PROJETO DE ESTAGIO DE
REGENCIA
Paginas pré-textuais:
a) Capa.
b) Contracapa.
c) Sumario.
d) Identificagdo do estagiario.
e) ldentificagdo da unidade escolar.

f) Clientelaalvo.

Paginas textuais:

a) Justificativa (razdes para desenvolver o estagio de regéncia).

b) Conteudos que seréo trabalhados.




a) Objetivos: O que vocé vai fazer no estagio (exemplo — observar a ddd UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ
rea"zagéo das aulas de filosofia, etc_)_ DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E ClENCIAS HUMANAS
ot COLEGIADO DO CURSO DE FILOSOFIA

b) Pressuposto Tedrico: necessario dispor de uma teoria que fundamente a DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO

adogao de um modelo de ensino e de uma determinada pratica pedagogica.

c) Indicagao dos procedimentos metodoldgicos.

d) Cronograma.

e) Bibliografia (fontes bibliograficas que serdo utilizadas para embasar o
trabalho).

f) Anexos: Plano de ensino (declaragéo de intengdes).

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PLANO DE ENSINO

Escola:

Curso:

Série: Turma:

Sala:

Disciplina:

Periodo de execugao: Ano:

Estagiario:

Professor orientador:

Professor

Supervisor:

Objetivos: Relacionados aos conteidos que serao trabalhados

Contetidos: Listar os contetidos propostos

Metodologia: indicar como ser&o trabalhados os contetdos.

Recursos: Todos os materiais que serao utilizados.

Avaliagdo: Relatar a forma da avaliagéo pretendida e os instrumentos que serao
utilizados. O processo de avaliagdo ndo deve perder de vista os objetivos

propostos.

PROF:

FICHA CADASTRO PARA ESTAGIO SUPERVISIONADO

DADOS DO ALUNO ESTAGIARIO

Nome completo do estagiério:

Endereco:

Cidade:

Tel res: Tel comercial:
Celular: E-mai:

Numero de matricula:

Tem experiéncia em sala de aula? ( )sim ( )n&o

DADOS PARA ESTA

Unidade escolar provavel:

Endereco completo:

Numero: Bairro:

Cidade: Telefone:

E-mail:

Diretor:

Nome completo do orientador do estagiario:

Enderego completo do orientador:

Bairro: Telefone:_____ Cidade:

E-mail:

Periodo provavel de estagio: Inicio: Término:




646 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
o, CURSO DE FILOSOFIA
DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO

PROF:

FICHA DE FREQUENCIA DAS ATIVIDADES PREVISTAS
NA PESQUISA

ESTAGIARIO(A)

Data | Atividade | N°h/a Professor Orientador/Coord.Pedagégico

Yy UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
o, CURSO DE FILOSOFIA

DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO

PROF:

FICHA DE FREQUENCIA DAS ATIVIDADES PREVISTAS
NO PROJETO DE EXTENSAO

ESTAGIARIO(A)

Data | Atividade | N°h/a

Professor

Orientador/Coord.Pedagégico




£ 66 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
oot CURSO DE FILOSOFIA
e DISCIPLINA: ESTAGIO SUPERVISIONADO

PROF:

FICHA DE FREQUENCIA DAS ATIVIDADES PREVISTAS
NO PROJETO DE ENSINO

ESTAGIARIO(A)

666
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

COLEGIADO DO CURSO DE FILOSOFIA
ESTAGIO SUPERVISIONADO

FICHA DE AVALIAGAO DO ESTAGIO

Data Atividade N° h/a

Professor Orientador

INSTITUIGAO:
DISCIPLINA:

PROFESSOR REGENTE:

ESTAGIARIO(A):

CARIMBO DA
INSTITUIGAO

Caro (a) Professor (a),

Solicitamos que V. S? considere os aspectos abaixo explicitados e realize
uma avaliagéo relativa ao desempenho do estagiario (a) durante o periodo em
que assumiu os trabalhos com adisciplinade filosofia.

ASPECTOS A SEREM CONSIDERADOS

. Atitudes do estagiario (a) (pontualidade, frequéncia, posturaem sala de aula);

. Contetdo programatico (dominio de conteudo, adequagao dos contetdos aos

objetivos e a carga horaria da disciplina);

. Metodologia utilizada (procedimentos e estratégias de ensino, atividades

propostas);

« Material didatico utilizado (recursos utilizados);

. Relagbdes interpessoais (estagiario/alunos; estagiario/professor;

estagiario/comunidade escolar);

. Sistema de avaliagéo (procedimentos e instrumentos utilizados);

- Bibliografia utilizada e sugerida.




ESTAGIARIO (A):

DISCIPLINA OBJETO DE ESTAGIO: FILOSOFIA

CARIMBO DA INSTITUIGAO ESCOLAR

CONSIDERAGOES DO PROFESSOR ORIENTADOR DO ESTAGIO

SUGESTOES EM RELAGAO AO ESTAGIO

LEVANDO EM CONSIDERAGAO A ANALISE REALIZADA,
ATRIBUA UMA NOTA DE ZERO A DEZ PARA O ESTAGIARIO (A).

DATA

NOTA ATRIBUIDA

ASSINATURA DO PROFESSOR ORIENTADOR




